	南臺科技大學106學年度第2學期課程資訊

	課程代碼
	1ED00S01

	課程中文名稱
	職場倫理

	課程英文名稱
	Workplace Ethics

	學分數
	2.0

	必選修
	必修

	開課班級
	四高齡服務三甲 

	任課教師
	胡小玫 

	上課教室(時間)
	週二第7節(T0308)

週二第8節(T0308)

	課程時數
	2

	實習時數
	0

	授課語言1
	華語

	授課語言2
	

	輔導考照1
	

	輔導考照2
	

	課程概述
	畢業即失業是大學生最恐懼的一件事之一，但即便就業，也有近半數者對職場適應不良，而讓自己陷入失業危機，本課程目的即在建立學生的職場倫理道德，使學生具備觀察職場人際的交錯關係，進而培養適應及解決能力，提升自我職能。首先從倫理與道德角度切入，說明就業倫理、專業倫理關係，再者敘及職場禮儀及人際關係、工作倫理及如何自我成長，最後對離職倫理、如何維權倫理等進行探究，使學生具備良好的職業倫理知能。

	先修科目或預備能力
	

	課程學習目標與核心能力之對應
	※編號 , 中文課程學習目標 , 英文課程學習目標 , 對應系指標

--------------------------------------------------------------------------------------

1.瞭解倫理與道德內涵與價值 , -- , 8 人文涵養

2.具備就業倫理知能 , -- , 5 關懷服務

3.建立良好的職場人際係 , -- , 4 敬業樂群

4.具備自我成長的能力。 , -- , 9 社會適應

	中文課程大綱
	一、倫理與道德

二、就業倫理

三、專業倫理

四、職場禮儀

五、人際關係

六、工作倫理

七、自我成長

八、離職倫理

九、維權倫理

十、職場參訪



	英/日文課程大綱
	

	課程進度表
	一、倫理與道德

二、就業倫理

三、專業倫理

四、職場禮儀

五、人際關係

六、工作倫理

七、自我成長

八、離職倫理

九、維權倫理

十、職場參訪

	教學方式與評量方法
	※課程學習目標 , 教學方式 , 評量方式

--------------------------------------------------------------

瞭解倫理與道德內涵與價值 , 課堂講授 , 日常表現

具備就業倫理知能 , 參觀實習 , 作業

建立良好的職場人際係 , 啟發思考 , 日常表現

具備自我成長的能力。 , 分組討論 , 作業

	指定用書
	書名：職場倫理

作者：丁志達

書局：揚智

年份：2014

ISBN：

版本：

	參考書籍
	

	教學軟體
	power point

	課程規範
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