	南臺科技大學106學年度第2學期課程資訊

	課程代碼
	60D27301

	課程中文名稱
	企業倫理

	課程英文名稱
	Business Ethics

	學分數
	2.0

	必選修
	必修

	開課班級
	四技國企三甲 

	任課教師
	王裕華 

	上課教室(時間)
	週二第1節(S511)

週二第2節(S511)

	課程時數
	2

	實習時數
	0

	授課語言1
	華語

	授課語言2
	

	輔導考照1
	

	輔導考照2
	

	課程概述
	在企業追求利潤的過程就會對資源產生不適當的配置與耗損，衡量企業或個人是否合乎倫理，可從動機、行為、效果（後果）三個層次來看，倫理問題絕不是單純的，也非有絕對的準則，有時動機合乎倫理，但行為就未必是合乎倫理。

	先修科目或預備能力
	

	課程學習目標與核心能力之對應
	※編號 , 中文課程學習目標 , 英文課程學習目標 , 對應系指標

--------------------------------------------------------------------------------------

1.具備資料蒐集能力以了解企業所面對之倫理問題 , -- , 4 資料分析能力

2.能在達成企業目標與使命的過程中，關懷他人或社會的利益 , -- , 8 企業倫理

3.能分析企業所發生的倫理問題，並提出因應之道 , -- , 12 邏輯思考能力

4.能具備人文素養之精神，對企業行為提出反省及批判的能力 , -- , 14 人文素養

	中文課程大綱
	企業的社會責任

社會價值與企業責任

企業公民行為

非營利組織的治理與倫理機制

綠色企業vs營利企業

文化、價值與倫理

資訊安全與倫理

全球化治理與倫理機制

企業個案研討



	英/日文課程大綱
	

	課程進度表
	

	教學方式與評量方法
	※課程學習目標 , 教學方式 , 評量方式

--------------------------------------------------------------

具備資料蒐集能力以了解企業所面對之倫理問題 , -- , --

能在達成企業目標與使命的過程中，關懷他人或社會的利益 , -- , --

能分析企業所發生的倫理問題，並提出因應之道 , -- , --

能具備人文素養之精神，對企業行為提出反省及批判的能力 , -- , --

	指定用書
	

	參考書籍
	

	教學軟體
	

	課程規範
	


PAGE  
1

