	南台科技大學102學年度第1學期課程資訊

	課程名稱
	生涯發展與規劃

	課程編碼
	1MD02A02

	系所代碼
	13

	開課班級
	法政與社會類 

	開課教師
	王環莉 

	學分
	2.0

	時數
	2

	上課節次地點
	三3 4 教室S501

	必選修
	自選必修

	課程概述
	本課程的設計，以建構生涯發展的基本架構與提升對自我與職業世界的認識，引導學習者透過探索自己的人格特質與職業興趣，研究可能的職業選項，進而對職涯方向作出決策，並據以規劃進一步的學習與發展路徑。學習者透過本課程的實作、討論、體驗與分享，可以學會運用理性思考方法、決策能力、問題解決、履歷撰寫、自我行銷等技巧完成個人的生涯歷程檔案，進而提升生涯競爭的能力。

	課程目標
	1. 探究生涯發展歷程，完成生涯歷程檔案，以建構個人的生涯進路。（B）

2. 嘗試運用敘說生命故事以及標準化生涯測驗來探索自己的人格特質、職業技能、職業興趣以及工作價值觀。（A）（I）

3. 檢核生涯發展的非理性信念，建立正向的理性思考與正確的生涯觀念。（E）

4. 提升個人作決定與自我規劃的能力，解構個人對生涯發展的迷思與困境。（G）

5. 增強自我表達、自我行銷、團隊合作、人際關係與溝通等職能技巧。（G）



	課程大綱
	1. 生涯規劃的內涵：生涯規劃的本質、生涯規劃的重要性。

2. 生涯發展的歷程：探索家庭、性別對生涯發展的影響與不同人生階段的生涯

發展重心與意義。

3. 自我認識與探索：探索自我的人格特質、職業興趣、職業能力、工作價值與

生活形態對職業選擇的影響。

4. 職業世界的認識與發展趨勢：最新的職業發展趨勢以及所需之職能。

5. 生涯決策與準備：從了解自我與職業世界之後，為自己找到適合的職涯類型。

6. 生涯發展的迷思與困境：生涯發展的迷思、風險管理及可能的突破方法。



	英文大綱
	

	教學方式
	

	評量方法
	

	指定用書
	生涯與職能學習發展學習手冊

	參考書籍
	生涯規劃—探索生涯開展的學習，李瑞娥編著，麗文文化出版社，2010/02

2. 生涯輔導，林幸台、田秀蘭、張小鳳、張德聰著，心理出版社，2010/11

3. Cheers：2010工作大未來特刊，天下雜誌，2010/03/31

4. Career職場情報誌2011~2012，Career就業情報，2011/01/01～2012/07/31

5. Cheersd快樂工作人雜誌2011~2012，天下雜誌社，2011/01/01～2012/07/31

6. 築人生的願景：成功的生涯規劃，Stella Cottrell著，林育珊譯，深思文化出版社，2010/10/11

7. 南台科技大學職涯輔導工具書—畢業生求職指南，Cheers天下雜誌社，2011/12、2012/07

8.南台科技大學職涯輔導工具書-社會新鮮人職場軟實力，Career就業情報網，2011/12

9.南台科技大學職涯輔導工具書-社會新鮮人出路與職場趨勢寶典，Career就業情報網，2012/04



	先修科目
	

	教學資源
	

	注意事項
	1.出缺席：全程上課，若未規定請假而缺曠者則酌量扣分。

2.課堂表現：參與討論、學習態度，團體報告、其他指定配合酌量加分。

這是一門可以藉由課程講授、課堂討論、測驗操作及實務演練深入探索個人之生涯發展階段與規劃方法，

期待在全程參與中，了解自己、為自己踏出職場的生涯做準備。
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