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	課程名稱
	企業研究方法

	課程編碼
	60D23101

	系所代碼
	06

	開課班級
	四技國企四甲 四技國企四乙 

	開課教師
	余泰魁 

	學分
	3.0

	時數
	3

	上課節次地點
	五2 3 4 教室S504

	必選修
	選修

	課程概述
	希望培養未來管理者必須同時具備有技術、市場分析、人際關係能力，並能針對經營環境的變動，快速而準確的擬定方針、策略與執行方案。管理者必須同時具備有技術、市場分析、人際關係能力，並能針對經營環境的變動，快速而準確的擬定方針、策略與執行方案。

	課程目標
	本課程希望藉由個案的研析，探討企業在對內與對外所面對的問題，內部人才培育問題、企業創新兩難、行銷的困境、績效評量與基業長青的秘訣，透過企業的觀察與研究方式，提昇學生對企業活動更加敏銳的觀察，增進企業的知識與了解，未能在眾多的訊息與資訊之下進行決策時，能有條不紊的整理出企業經營的關鍵議題。

	課程大綱
	一 課程介紹

二 企業研究方法概論

三 社會科學、科學的定義 

四 研究、理論、方法論

五 研究問題與假設及研究類別

六 構面、變數與定義

七 研究題目的選定與研究計劃書撰寫

八 期中考

九 研究設計

十 抽樣設計

十一 次級資料與資料尺度

十二 問卷設計

十三 調查法

十四 觀察法

十五 期末考



	英文大綱
	

	教學方式
	課堂教授,分組討論,

	評量方法
	自行設計測驗,課堂討論,課程參與度(出席率),

	指定用書
	企業研究方法(第十版)

	參考書籍
	

	先修科目
	統計學，管理學

	教學資源
	

	注意事項
	

	全程外語授課
	0

	授課語言1
	華語

	授課語言2
	

	輔導考照1
	

	輔導考照2
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